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Visagino ,,Verdenés® gimnazijos
direktoriaus 2026-01-07
isakymu Nr. V-2

VISAGINO ,,VERDENES“ GIMNAZIJOS METINIS
VEIKLOS PLANAS 2026 M.

I SKYRIUS
STRATEGINIO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
svariausi rezultatai bei rodikliai) Visagino ,,Verdenés® gimnazija, kodas 190243519, yra
savivaldybés biudzetiné bendrojo ugdymo jstaiga, jgyvendinanti pradinio, pagrindinio, vidurinio bei
specialiojo pradinio ir pagrindinio ugdymo programas. Gimnazija turi juridinio asmens teises,
iSlaidy samatas, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos registruotuose bankuose.

Adresas: Taikos pr. 21, 31107, Visaginas, LT-31107. Kontaktinis telefono numeris — +370
(386) 72758, elektroninio pasto adresas — verdene@vvg.lt. Interneto svetainés adresas —
https://verdenesgimnazija.lt.

Gimnazijos vadovai: direktorius — 1 etatas, direktoriaus pavaduotojas ugdymui — 2 etatai.
2025 m. gimnazijoje dirbo 50 mokytojy, i§ jy: 2 mokytojai ekspertai, 31 mokytojas metodininkas, 8
vyresnieji mokytojai, 9 mokytojai bei 4 Svietimo pagalbos specialistai: 1 psichologas, 1 specialusis
pedagogas, 1 logopedas ir 1 socialinis pedagogas. Gimnazija, siekdama uZtikrinti kokybiSka
ugdyma ir besirtipindama naujy darbuotojy paieska, idarbino 7 naujus mokytojus.

Darbuotojy pareigybiy skaicius 2025 m. nevirsijo Visagino savivaldybés tarybos nustatyto
didziausio leistino pareigybiy skaiciaus.

Klasiy komplekty skaicius 2025 m. rugs¢jo 1 d. — 29 (25 bendrojo lavinimo ir 4 specialiyjy
klasiy komplektai). Mokiniy skai¢ius 2026 m. sausio 1 d. — 555, 18 jy — 17 lavinamyjy ir SJU klasiy
mokiniy (mokiniy skai¢ius 2025 m. sausio 1 d. — 528, didéjimo pokytis — 27 mokiniai).

Finansavimas 2025 m.:

Finansavimo Saltinis LéSos (tukst. eury)
Planas Panaudota léSy | Ivykdymas

(patikslintas) (proc.)
Savivaldybés biudzetas (SB) 771,379 752,852 97,60
Specialiosios tikslinés dotacijos (VB) 2366,656 2366,656 100
Speciali tiksliné dotacija valstybés 100,560 99,264 98,71
deleguotoms funkcijoms vykdyti (D)
VB 1éS0s, dél COVID-19, Ukrainos 1,874 1,873 99,95
pabégeliy
Istaigos gautos pajamos 79,589 78,256 98,33
Projekty finansavimas (ES; VB; SB) i$ ju:
Kasos aparatas (ES) 3,485 3,485 100
Kasos aparatas (VB) 0,732 0,731 100
,» Lukstantmecio mokykly* projektas (ES) 168,914 151,469 89,67
,» 1 ukstantmec¢io mokykly* projektas (VB) 36,619 36,542 99,79
Nr. 12-003-03-01-03 ,,Uztikrinti visiems 15,280 15,280 100
prieinamg Siuolaikinj ugdymo turinj*
projektas ,,Galimybiy mokykla“, Nr. 10-072-
P-0001
Kitos 1¢Sos (1,2 proc. GPM, apmokéjimui uz 32,331 23,457 72,55
egzaminy organizavimg ir vykdyma,
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,»Svajoniy komanda®, paramos ir t.t.)
I$ viso: 3577,419 3529,865 98,67

Gimnazijos veiklos rezultatai (strateginio veiklos plano, metinio veiklos plano
igyvendinimas, gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimas, duomeny pateikimas ir skelbimas, gauty
duomeny panaudojimas veiklos tobulinimui, mokiniy pasiekimai ir pazanga, kiti gimnazijos veiklos
rodikliai).

Rengiant gimnazijos strateginj plang 2024-2028 m. ir metin] veiklos plang 2025 m.,
vadovautasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%,
Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m.
gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308, Visagino savivaldybés 2023-2030 mety strateginiu plétros
planu ir Visagino savivaldybés 2025-2027 mety strateginiu veiklos planu. Atsizvelgus i socialinius,
ekonominius ir politinius veiksnius buvo nustatyti ,,Verdenés* gimnazijos veiklos prioritetai, tikslai
ir uzdaviniai, numatytos priemonés uzdaviniams vykdyti. Gimnazijos strateginio ir metinio veiklos
plany jgyvendinimo stebéseng 2025 m. vykdé gimnazijos direktoriaus 2023-09-14 jsakymu Nr. V-
57 sudaryta darbo grupé, kuri steb¢jo strateginiy ir metiniy gimnazijos tiksly jgyvendinimo
priemones, analizavo pasiektus rodiklius. Numatyty veiklos plano priemoniy jgyvendinimo
ataskaitos aptariamos dalyky mokytojy metodinése grupése, vertinamos mokytojy tarybos posédyje,
nurodomos stiprybés ir silpnybés, pateikiami pasitilymai dél metinio veiklos plano 2026 m.
prioritety, formuluojami tikslai ir uzdaviniai.

Gimnazija jgyvendina Visagino savivaldybés valdymo tobulinimo programa (01). Nuo
2009 m. Visagino ,,Verdenés“ gimnazija yra baziné mokykla, kurioje Salies gyventojams bei
asmenims, siekiantiems jgyti Lietuvos Respublikos pilietybe, organizuojami Valstybinés kalbos ir
valstybinés kalbos kategorijy mokéjimo bei Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindy
egzaminai. Per 2025 m. pagal naujaja tvarka organizuota 25 valstybinés kalbos ir valstybinés kalbos
kategorijy (I-II1), B2 ir A2 lygio mokéjimo bei 5 Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindy
egzaminai, juos laiké 135 kandidatai (108 — kalbos mokéjimo ir 26 — Lietuvos Respublikos
Konstitucijos pagrindy egzaminus). Tai didelis 18Stikis ir atsakomybé gimnazijai, reikalaujanti ne tik
zmogiSkyjy resursy, bet ir kompetencijy bei modernios IT bazés. Savivaldybeés valstybinés kalbos
mokeéjimo nustatymo komisijos ir bazinés mokyklos darbg labai palankiai vertina Nacionaliné
$vietimo agentiira (NSA).

Igyvendinant strateginj tikslg ,, Gerinti socialing aplinkg, teikiant kokybiskas paslaugas*
pagal Visagino savivaldybés Svietimo paslaugy plétros programa (02) ir gimnazijos strateginius
tikslus buvo parengtas gimnazijos metinis veiklos planas 2025 m. ir jgyvendintos jo priemongs.
Atlikus metinio veiklos plano analizg, nustatyta, kad priemonés jgyvendintos nuosekliai laikantis
planavimo dokumentuose nustatyty terminy.

Igyvendinant gimnazijos strateginj tiksla ,,Siekti gimnazijos ir kiekvieno bendruomeneés
nario figties*, 2025 m. gimnazija jgyvendino atnaujintg ugdymo turinj 14, 5-8 ir [-IV gimnazijos
klasése. Visi gimnazijos mokytojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, aptaré¢ mokiniy
vertinimo ir jsivertinimo strategijas, mokytojy metodingje taryboje ir metodinése grupése numaté
priemones mokiniy kompetencijy stiprinimui ir asmeninés pazangos gerinimui.

Daug démesio buvo skiriama pamokos kokybei, tikslingam ir pagristam skaitmeniniy
priemoniy, platformy bei iStekliy taikymui mokymui ir mokymuisi gerinti. Gerinant pamokos ir
ugdymo(si) kokybe, buvo kryptingai stiprinamos mokytojy dalykinés ir pedagoginés kompetencijos
bei lyderysté, skatinamas profesinis tobul¢jimas, kolegialus bendradarbiavimas, dalijimasis geraja
darbo patirtimi ir inovatyviy ugdymo metody taikymas pamokose. Aktyviai buvo bendradarbiauta
su miesto mokytojy metodine taryba (toliau —MMT). 2025 m. MMT posédziuose gimnazijos
mokytojai skaité praneSimus: ,Jtraukusis ugdymas Danijoje ir Lietuvoje: patirtys, isStkiai ir
galimybés mokytis vieniems i$ kity*“, ,,Mokiniy atlikti projektiniai kiirybiniai darbai 20242025 m.
m.*, ,Statistinio raStingumo ugdymas aplinkosauginiame projekte ,,Pazink mus ir saugok®,
. Tyrimas ,,Géliy laikrodis®, ,, Tyrimas ,,Zuvies amZiaus nustatymas i$ jos zvyno®. Taip pat mokiniy
parengti projektiniai darbai buvo demonstruojami Visagino pedagogy metodiniy darby parodoje:



,»Mobiliyjy telefony skleidziamy elektromagnetiniy bangy tyrimas ir logotipo kiirimas®, ,,Filmo
kiirimas mobiliuoju jrenginiu“ ir ,,Svajoniy namo statyba su Twinmotion programa®. Lietuviy
kalbos ir literatiiros mokytojas dalyvavo rengiant uzduotis lietuviy kalbos ir literatiros mokyklinei
olimpiadai 9-10 klasiy mokiniams savivaldybés etapui.

Respublikinése mokslinése ir praktinése metodinése konferencijose ir seminaruose
mokytojai skaité parengtus praneSimus: ,,Statistinio raStingumo ugdymas aplinkosauginiame
projekte ,,Pazink mus ir saugok®, ,,Aplinkosauginis zaidimas ,Klimato svarstyklés“. Praktinis
panaudojimas®, ,Kiirybiskas STEAM ugdymas pradiniame etape: patirtys dirbant su ,,Mazy
milziny* vadovéliais®, ,,Kai mokymasis iSeina uz klasés riby*, ,,Jtraukusis ugdymas specialiosiose
klasése: partnerysté vaikui ir bendruomenei®, ,,Jtraukusis ugdymas. Robotai. Zingsnis po Zingsnio®,
»Projektiné veikla kaip STEAM ugdymo dalis®, ,MILbox — Zziniasklaidos ir informacinio
raStingumo priemoniy rinkinys®, ,,Eksperimenty vizualizavimas STEAM dalyky pamokose*.

Dalyvaujant Baltijos Juros projekto organizuotoje konferencijoje ,,Lithuanian Winters:
From White Snowdrifts to Green Reality*, vykusioje Suomijoje, pristatyti du pranesimai angly
kalba.

Gimnazijos pradiniy klasiy mokytoja organizavo tarpmokyklinj pradiniy klasiy mokiniy
konkursa ,,AS — mazasis eismo dalyvis®, skirta paminéti Dieng be automobilio.

2025 m. buvo organizuotos biologijos, fizikos, dvi angly kalbos, dvi pradinio ugdymo,
fizinio ugdymo, dvi integruotos vokieciy kalbos ir technologijy mokytojy atviros pamokos ir
veiklos gimnazijos ir miesto mokykly mokytojams, dalijantis gergja darbo patirtimi pristatyti
praneSimai gimnazijos mokytojams ,,Jtraukusis ugdymas Danijos §vietimo sistemoje* ir ,,Jtraukaus
STEAM ugdymo organizavimo stiprinimas. Estijos patirtis®.

Nuolat analizuojami ir vertinami ugdymo proceso pokyciai, dalijamasi gerosios darbo
patirties — sékmés pavyzdziais. Gimnazijos vadovai, mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai stebi
kolegy vedamas pamokas tesdami kolegialaus mokytojy bendradarbiavimo praktika ,,Kolega —
kolegai‘. Skatinama mokytojy lyderysté, naujoviy diegimas, projektinés veiklos organizavimas, o
pazangiy ir aktyviy mokytojy veikla vieSinama gimnazijos interneto svetainéje ir socialiniame
tinkle Facebook. Siekiant geresniy gimnazijos veiklos rezultaty ir stiprinant bendruomeniskuma
mokytojams yra organizuojamos edukacinés iSvykos ir renginiai, skiriamos piniginés priemokos, jie
yra apdovanojami Padékos rastais.

Gimnazijoje nuolat aptariama mokiniy ugdymo kokybe¢, analizuojama jy paZanga ir
akademiniai pasiekimai, reguliariai vyksta mokytojy tarybos ir metodinés tarybos posédziai, Vaiko
geroves komisijos posédziai, metodiniy grupiy susirinkimai, triSaliai tévy—mokiniy—mokytojy
susitikimai siekiant pagerinti mokiniy mokymosi rezultatus, uztikrinti jy lankomuma ir tinkama
elges] per pamokas.

Siekiant, kad ugdomosios veiklos mokiniams biity jdomesnés, patrauklesnés, paremtos
patirtinémis Ziniomis, skatinty mokymosi motyvacija, pamokos buvo organizuojamos ir Kkitose,
netradicinése ugdymo(si) erdvése (veiklos uzfiksuotos gimnazijos meénesio veiklos planuose
https://verdenesgimnazija.lt/menesio-veiklos-planas).

Bendradarbiavimas su savivaldos institucijomis.

Gimnazija didelj démesj skyré teigiamo jvaizdzio stiprinimui, bendruomeniskumui, tautos
kultiros tradicijy ir pilietiSkumo puosel¢jimui. Bendruomené aktyviai dalyvavo gimnazijos
organizuojamose veiklose: renginiuose, iSvykose, edukacinése programose. Gimnazijos tarybos
iniciatyva PilietiSkumo savaité peraugo j kasmetinj tradicinj gimnazijos pilietiniy renginiy cikla.

Gimnazijos tarybos nariai aktyviai dalyvavo spresdami gimnazijos veiklos organizavimo
klausimus, aptaré gimnazijos veiklg reglamentuojanciy dokumenty projektus.

2025 m. jsteigta nauja savivaldos institucija — Tévy taryba, atstovaujanti mokiniams ir jy
tévams (glob¢jams, riipintojams). Ji sprendé ir su gimnazijos vadovais aptaré riipimus mokiniy
ugdymo klausimus, teiké pasitilymus gimnazijos tarybai.

Gimnazijoje veiké mokiniy taryba. Mokiniai buvo aktyviis ne tik gimnazijoje, bet savo
veiklas vykdé ir mieste: aktyviai savanoriavo Maisto banko akcijose, Visagino Sv. Apastalo
Pauliaus baznycioje Lietuvos Caritas organizuotoje akcijoje ,,Buk arti®, organizavo gimnazijoje
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kino filmy perzitros vakarus ir jy aptarimus, diskutavo mokiniams aktualiomis temomis. Mokiniy
tarybos iniciatyva gimnazijos langai ir vidaus erdvés buvo papuostos kalédinémis dekoracijomis,
organizuotas kalédinis protmiisis, kuriame dalyvavo SeSios mokiniy, tévy ir mokytojy komandos,
veike Kalédinis pastas. Mokiniai prisidéjo organizuojant gimnazijos renginius, valstybiniy svenciy
min¢jimus, vykdé gimnazijoje diskotekas.

Mokiniy tarybos nariai dalyvavo organizuotuose susitikimuose su gimnazijos vadovais,
tarési del gimnazijos ugdymo proceso ir veiklos tobulinimo, maitinimo organizavimo, teiké
pasitlymus dél erdviy pritaikymo mokiniy poilsiui ir pamokinei veiklai. Mokiniy atstovai vyko |
LMS organizuojamus mokymus ir susirinkimus, grize¢ dalijosi patirtimi ir idéjomis su gimnazijos
mokiniy tarybos nariais.

Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.

Visagino ,,Verdenés* gimnazija sékmingai bendradarbiauja su socialiniais partneriais:
Visagino savivaldybés Svietimo jstaigomis, Visagino viesgja biblioteka, Visagino kiirybos ir meny
akademija, VSI Edukacijy centru, VS| Visagino turizmo plétros centru, Visagino policijos
komisariatu, Visagino prieSgaisrine gelbéjimo tarnyba, VS| Visagino sporto ir rekreacijos centru,
V3] Visagino krep$inio mokykla, VSI Visagino futbolo centru, Utenos Plk. Prano Saladziaus 9-gja
rinktine, raudonojo KryZiaus savanoriais, NVO ,,Visaggalis®, kartu dalyvauja organizuojamuose
renginiuose, pamokose, susitikimuose, konkursuose, varzybose, savanoryste skatinanc¢iose akcijose.
Kasmet per kalédiniy renginiy savait¢ organizuojamos gerumo ir labdaros akcijos, kuriy metu
surinktos 1éSos biina aukojamos gyviny prieglaudai ,,Padék man®. Mokiniy tévai, kaip socialiniai
partneriai, aktyviausiai dalyvauja tradicinése gimnazijos Sventése, valstybiniy Svenciy minéjimuose,
renginiuose ir edukacinése programose, jie yra kvieCiami j atviras pamokas ir kitas gimnazijoje
organizuojamas ugdomasias ir popamokines veiklas.

Gimnazija didel] démesj skiria tinklaveikai, socialinei partnerystei, naujy
bendradarbiavimo ryS$iy mezgimui. 2025 m. pasiraSytos bendradarbiavimo sutartys su VS]
,»Mokykly tobulinimo centras® jgyvendinant programg ,,Renkuosi mokyti®, su VSI ,Devbridge
Foundation* naudojantis inovatyvia skaitmenine savivaldaus matematikos mokymo(si) platforma,
skirta 5-8, I-IV gimnazijos klasiy mokiniams.

2025 m. gimnazijos mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai buvo skirti mentoriais
Vilniaus M. Riomerio universiteto studentams, atlikusiems pedagogine praktikg gimnazijoje,
dalyvavo vertinant miesto mokytojy pedagoging veikla.

Igyvendinant Visagino savivaldybés socialinés paramos programg (06), gimnazijoje visi 1—
2 klasiy mokiniai gavo nemokama maitinima, o kitiems mokiniams buvo teikiamos nemokamo
maitinimo paslaugos atsizvelgus i Seimy pajamy dyd;.

Nemokama maitinimg per 2025 m. vidutiniSkai gavo 205 mokiniai (37 procentai mokiniy
nuo bendro mokiniy skaiciaus). 2025 m. pradzioje parama jsigyti mokinio reikmenims skirta 4
mokiniams (parama 1 mokiniui — 140,00 eury). Tévams (glob&jams, ripintojams) pasiraSius
perdavimo—priémimo aktg iSduotos socialinés kortelés mokinio reikmenims jsigyti.

Specialiyjy poreikiy mokiniy skai€ius procentine isSraiSka nuo bendro mokiniy skaiciaus
2025 m. rugséjo 1 d. sudaré (besimokanciy pagal individualizuotas ir pritaikytas programas):

1) specialiyjy (lavinamyjy ir SIU) klasiy — 3,1 procento (i$ viso 17 mokiniy);

2) bendrojo ugdymo klasése specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy — 8,5 procento
(i$ viso 47 mokiniai);

3) tik kalbiniy poreikiy turin¢iy mokiniy — 4,6 procento (24 mokiniai);

4) logopedo pagalba reikalinga 15,9 procentams mokiniy, tai yra 88 mokiniams (24
mokiniams, turintiems tik kalbiniy poreikiy, 64 mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy (47 1§ jy ugdomi bendrojo ugdymo,17 — specialiosiose (lavinamosiose ir S]U) klasése).

Pagal pritaikytas programas mokési 38 mokiniai (6,9 procento), pagal individualizuotas —
26 mokiniai (4,7 procento): 9 i§ jy — bendrojo ugdymo, 17 — specialiosiose (lavinamosiose ir SJU)
klasése. Lyginant su 2024 m. pagal pritaikytas ir individualizuotas programas besimokanciyjy
mokiniy skai¢ius sumazgjo 0,7 procento.



Specialigjg pedagoging pagalbg gavo 27 bendrojo ugdymo ir 17 specialiyjy (lavinamyjy ir
SIU) klasiy mokiniy, socialing pagalbg — 42 mokiniai. Logopedo pagalba buvo teikiama 64
mokiniams: 47 mokési bendrojo ugdymo, 17 — specialiosiose (lavinamosiose ir SJU) klasése).

Bendras pagalbos gavéjy skaicius — 88 mokiniai (64 mokési bendrojo ugdymo ir 17 —
specialiosiose (lavinamosiose ir SJU) klasése).

Igyvendinant Visagino savivaldybés sveikatos apsaugos paslaugy kokybés gerinimo
programg (07) gimnazijoje kuriama pozityvi emociné aplinka, lemianti gerg mokiniy savijauta.
2025 m. vyko prevenciniai mokymai, skirti savizudybiy prevencijai, paaugliy ir jaunuoliy psichikos
sveikatos stiprinimui, jauny Zmoniy atsparumo neigiamai iSorés veiksniy jtakai ugdymui, emociniy
kompetencijy stiprinimui: ,Paty&ios virtualioje aplinkoje®, ,,Zalingi jprociai ir priklausomybés®,
»Psichinés sveikatos stiprinimas, socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas*. Mokiniams buvo
organizuoti susitikimai — pamokos apie patycCias, pravestos klasés valandélés apie tyCinio elgesio
zalg, emocijy ir konflikty valdyma, savipagalbg stresin€je situacijoje. Vyko paskaita mokiniams, jy
tévams ir mokytojams ,,Elektroniniy cigare¢iy, nikotininiy pagalvéliy, psichoaktyviy medziagy
grésmes ir pavojai, parengtos rekomendacijos tévams, kaip reaguoti paty€iy atveju ir susidiirus su
paaugliy smurtiniu elgesiu, kaip padéti vaikui, turin¢iam démesio ir aktyvumo (ADHD) sutrikimg ir
kitus emocijy ir elgesio sunkumus.

Stiprinant mokytojy kompetencijas saugios aplinkos kiirimo srityje, gimnazijos
pedagogams buvo organizuotas seminaras ,,Kuo naujos psichoaktyvios medZziagos skiriasi nuo
tradiciniy?“, kurio metu aptartos naujy psichoaktyviy medziagy raisys, jy poveikis jauny Zmoniy
sveikatai, atpazinimo poZymiai bei prevencijos galimybés.

Vykdant programg 2025 m. buvo atliktas gimnazijoje psichologinio mikroklimato tyrimas
(SEKA) gimnazijos 5-8, I-III gimnazijos klasiy mokiniy emocinés savijautos tyrimas, aptarti
tyrimo rezultatai su mokiniais, mokytojais, su tévais, parengtos ir paviesintos rekomendacijos.

Prevenciniy programy jgyvendinimui MK léSos buvo panaudotos 100 procenty.

Gimnazijoje vykdomos alkoholio, tabako ir psichoaktyviyjy medziagy vartojimo
prevencinés programos, integruotos ] klasés vadovy veiklas, dalyky pamokas, neformaliojo
Svietimo uzsiémimy turinj, stiprinami mokiniy sveikos gyvensenos jgiidziai dalyvaujant Sveikatg
stiprinan¢iy mokykly projekte, popamokiniuose sporto renginiuose, varZybose, turnyruose,
neformaliojo Svietimo uzsiémimuose, skirtuose sportinei veiklai, o sveikatai palankios mitybos
Iprociai gimnazijos pradiniy klasiy mokiniams formuojami dalyvaujant ES finansuojamose
programose ,,Pienas vaikams* ir ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose*.

Igyvendinant Visagino savivaldybés aplinkos apsaugos programa (08) gimnazija dalyvauja
gamtosauginiuose ir aplinkosauginiuose projektuose:

1. Aplinkosauginis projektas ,,PaZink mus ir saugok® (paZzintis su Visagino miesto ir jo
apylinkése gyvenanciais retais, saugomais augalais), finansuojamas Visagino savivaldybeés (plakatai
bus vieSinami miesto autobusy stotelése).

2. Tarptautinis aplinkosauginis UNESCO globojamas projektas ,,Baltijos jiiros projektas*
(,,The Baltic Sea Project”, Cooperation for sustainability in the Baltic Sea Region). Ilgalaikis
projektas, kuriame gimnazija dalyvauja 12 mety

https://verdenesgimnazija.lt/lt/naujienos/baltijos-juros-projektas/2025/01/bjp-
koordinatoriu-konferencija-2025-01-16-10-533. Tarptautinis aplinkosauginis UNESCO globojamas
projektas ,,COLD MATTERS®, 2024-2027 m.
https://verdenesgimnazija.lt/It/naujienos/baltijos-juros-projektas/2025/01/bjp-koordinatoriu-
konferencija-2025-01-16-10-53.

3. 2025 m. tesiama Gamtosauginiy mokykly programa
https://verdenesgimnazija.lt/projektine-veikla/kiti-projektai/gamtosaugine-mokykla.

Igyvendinant Visagino savivaldybés vieSosios infrastruktiros programg (10) 2025 m.
pradétas vykdyti remontas gimnazijos 4 aukSte. Pagal TUM paZangos plane numatytas priemones
2025 m. jsigyti baldai lavinamyjy klasiy, fizikos ir biologijos kabinetams, akustiniai moduliniai
minkStasuoliai, garsg izoliuojancios akustines kédés uz 161 540,21 eury.

Ugdymo programy jgyvendinimas.



https://verdenesgimnazija.lt/lt/naujienos/baltijos-juros-projektas/2025/01/bjp-koordinatoriu-konferencija-2025-01-16-10-53
https://verdenesgimnazija.lt/lt/naujienos/baltijos-juros-projektas/2025/01/bjp-koordinatoriu-konferencija-2025-01-16-10-53
https://verdenesgimnazija.lt/lt/naujienos/baltijos-juros-projektas/2025/01/bjp-koordinatoriu-konferencija-2025-01-16-10-53
https://verdenesgimnazija.lt/lt/naujienos/baltijos-juros-projektas/2025/01/bjp-koordinatoriu-konferencija-2025-01-16-10-53
https://verdenesgimnazija.lt/projektine-veikla/kiti-projektai/gamtosaugine-mokykla
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Gimnazijoje jgyvendinamos pradinio, pagrindinio ir vidurinio bendrojo ir specialiojo
ugdymo programos atsizvelgiant j jvairiy gebéjimy ir poreikiy vaikus, kuriamos palankios ir
saugios ugdymo(si) salygos.

2025 m. ugdymo programas baigg ir jgijo iSsilavinima:

1) pradinj — 44 ir 1 specialiosios programos mokinys;

2) pagrindinj — 33 mokiniai ir 3 specialiosios socialiniy jgiidziy programos mokiniai;

3) vidurinj — 33 ir 3 specialiosios socialiniy jgtidziy programos mokiniai.

Atliekant gimnazijos mokiniy akademiniy pasiekimy ir ugdymo(si) kokybés raidos analizg¢
konstatuota, kad mokiniy rezultatai (pasiekimy patikrinimai, brandos egzaminai ir kiti pasiekimai)
geréja arba iSlieka nepakite, bet virsija Salies rodiklius.

PUPP rezultatai.

Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimuose dalyvavo 34 mokiniai. Lyginant su 2024 m.
lietuviy kalbos ir literatiros PUPP pasiekimai yra Zemesni, bet tai, pasak NSA vadovo, sietina su
kalb¢jimo dalies atsisakymu II (10) klaséje.

PUPP tasky vidurkis (lyginamoiji analiz¢)

Gimnazijos Salies Pastabos
Matematika 30,44 22,4 IS 50 galimy tasky
Lietuviy kalba ir literatiira 34,8 47,8 IS 60 galimy tasky

2025 m. gimnazija buvo atrinkta dalyvauti Tarptautinés Svietimo pasiekimy vertinimo
asociacijos vykdomame Tarptautinio skaitymo geb¢jimy tyrimo PIRLS 2026 FT bandomajame
testavime (toliau — PIRLS 2026 FT). Tyrime dalyvavo 4 klasiy mokiniai. Taip pat 2025 m. buvo
vykdomas EBPO organizacijos tyrimas PISA, j kurj buvo jtraukti miisy gimnazijos I-II gimnazijos
klasiy mokiniai.

2025 m dalyvaudami Visagino savivaldybés organizuotose olimpiadose ir konkursuose
gimnazijos mokiniai pelné 10 pirmy, 13 antry ir 12 tre€iy viety, 1 mokinys Lietuvos mokiniy
konkurse ,,Mano Zvilgsnis | supantj pasaulj laiméjo II vietg ir uz darbg ,,Géliy laikrodis* buvo
apdovanotas LINESOS (Lietuvos neformaliojo §vietimo agentiira) diplomu. Zurnale ,,Reitingai (84
p.) nurodoma, kad ,,Verdenés* gimnazija respublikoje progimnaziniy klasiy grupéje pagal uZimtas
prizines vietas olimpiadose ir konkursuose dalijosi 31 — 43 vietas (54 p.).

2025 m. gimnazijg baige 33 abiturientali, i§ jy — 2 pirmiinai, i§ kuriy 1 jgijo brandos atestata
su pagyrimu. 3 abiturienty Zinios ir gebéjimai per VBE sesija jvertinti penkiais 100-ukais: du
mokiniai gavo po du 100-ukus, 1 — vieng 100-uka: trys mokiniai gavo 100-ukus 1§ istorijos, vieng i§
matematikos ir vieng 1§ uzsienio (angly) kalbos. Abiturientai per egzaminy sesija surinko 26
pvertinimus aukStesniuoju lygiu.

VBE rezultatai.
Vidutinis abituriento laikyty VBE skai¢ius
Gimnazijoje Savivaldybés teritorijos bendrojo | Salies bendrojo ugdymo mokykly
ugdymo mokykly vidurkis vidurkis
4,5 4,1 3.8
Vidutinis visy VBE jvertinimy vidurkis
Gimnazijoje Savivaldybés teritorijos bendrojo | Salies bendrojo ugdymo mokykly
ugdymo mokykly vidurkis vidurkis
68,1 63,1 61,7
Egzaming laikiusiy abiturienty vidutinis egzamino jvertinimas
Egzaminas (VBE) Gimnazijoje | Savivaldybés bendrojo Salies bendrojo
ugdymo mokykly ugdymo mokykly
vidurkis vidurkis
Biologijos 67,1 62,5 61,0
Chemijos 70,3 70,3 67,0




Uzsienio k. (angly) 77,0 72,2 73,2
Geografijos 79,7 81,0 73,1
Istorijos 77,4 60,9 70,4
Fizikos 46,3 52,7 59,2
Informatikos 74,0 72,1 72,2
Lietuviy k. ir lit. (A kursas) 64,1 57,2 61,4
Lietuviy k. ir lit. (B kursas) 47,7 42,5 42,7
Matematikos (A kursas) 60,4 57,7 53,2
Matematikos (B kursas) 52,3 479 37,1
Abiturienty, baigusiy gimnazijq, karjeros pasirinkimas.
Abiturienty Studijuoja aukstosiose mokyklose Mokosi | Nesimoko Tarnauja Dirba
skaicCiy Lietuvos UZsienio | Kolegijos | profesinio kariuomenéje
universitetal | universitetai mokymo
istaigose
33 19 2 1 5 1 1 4
66,8 proc. 15 proc. 3 proc. 3 proc. 12 proc.

Kvalifikacijos tobulinimas.

Gimnazijos vadovai, pedagogai ir Svietimo pagalbos specialistai 2025 m. aktyviai dalyvavo
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir tobulino profesines bei dalykines kompetencijas. TUM
projekto rémuose organizuota ilgalaiké kvalifikacijos tobulinimo programa, skirta visy lygiy
pedagogams (vadovams, mokytojams, pagalbos specialistams). Didziausias démesys buvo skirtas
jtraukiojo ugdymo koncepcijos jgyvendinimui, Svietimo inovacijoms, skaitmeniniy kompetencijy
stiprinimui, lyderystei. Kvalifikacijos tobulinimo renginiai buvo organizuojami ir darbuotojy
grupéms: ,,Lyderysté besikeiianc¢iame pasaulyje®, ,,Kaip neperdegti ir i$laikyti darbo efektyvuma®,
,,Bendruomeng¢s telkimo ir komandos formavimo praktiniai mokymai*, Higienos jgtidziy, Pirmosios
pagalbos, Vaiky turizmo renginiy vadovy mokymai. Dauguma gimnazijos pedagoguy (per 80
procenty) kvalifikacijos tobulinimui skyré daugiau kaip 30 valandy. Kvalifikacijg tobulino ne tik

Neformalusis Svietimas.

Atsizvelgus 1 mokiniy bei jy tévy (globéjy, ripintojy) pasitilymus, poreikius ir gimnazijos
galimybes, 2025 m. gimnazijoje buvo organizuojami jvairiis neformaliojo Svietimo uzsi€émimai.
Vieni i§ jy skirti etninei kulttirai ir muziejininkystei puoseléti, kiti — fiziniam ugdymui ir sveikai
gyvensenai propaguoti, treti — gamtosaugos ir patyriminés veiklos sklaidai, kalby mokymuisi,
skaitmeniniy ir naudojimosi kompiuterinémis technologijomis gebé&jimy plétrai. Pagal ugdymo
plang 2025 m. gimnazijoje buvo panaudota per 87 procentus neformaliajam Svietimui skirty
valandy. Neformaliojo $vietimo uzsiémimus jstaigoje lanké 59,3 procentai mokiniy. Zurnale
»Reitingai“ (80 p.) pateikti duomenys liudija, kad gimnazijos didZiausia mokiniy dalis lanko
neformaliojo Svietimo uzsiémimus 14 klasése

Ugdymas karjerai.

2025 metais ugdymas karjerai (toliau — UK) buvo vykdomas kryptingai: veiklose
nuosekliai dalyvavo gimnazijos UK specialistas, klasiy vadovai, psichologas ir socialinis
pedagogas, kurie teiké mokiniams pagalba ugdant karjeros galimybiy paZinimo, planavimo ir
1gyvendinimo kompetencijas.

UK veiklos buvo organizuojamos kontaktiniu ir nuotoliniu btidu. Mokiniai dalyvavo
respublikiniuose ir regioniniuose karjeros renginiuose: ,,AukStyjy mokykly muge 2025%
»~KARJERA & STUDIJOS LIETUVOIJE 2025% ,Geriausia EVER pamoky diena 2025%,
tarptautinés edukacinés programos , Youth Empowered* renginyje ,Uzsikrauk Kkarjerai!*
(nuotoliniu budu), taip pat Uzimtumo tarnybos Panevézio regiono karjeros planavimo skyriaus
organizuotame renginyje ,,Savanorystés nauda®.



2025 m. 1-8 ir I-III gimnazijos klasiy mokiniai kartu su klasiy vadovais, dalyky
mokytojais ir tévais jau aStuntajj karta dalyvavo nacionalingje profesinio veiklinimo iniciatyvoje
,Sok j tévy klumpes®, kuri nuo 2025 m. vykdoma pavadinimu ,.Kryptis — profesijy pasaulis®. 2025
m. [-1II gimnazijos klasiy mokiniai dalyvavo Lietuvos kariuomenés Lietuvos didziojo kunigaikscio
Gedimino Stabo bataliono atviry dury dienos renginyje, susipazino su savanoriska karo tarnyba bei
karjeros galimybémis Lietuvos kariuomenéje.

2025 m. pavasarj biisimiems III gimnazijos klasiy mokiniams ir jy tévams buvo
organizuotos konsultacijos dél dalyky pasirinkimo ir mokiniy individualiy ugdymo plany sudarymo
2025-2026 m. m. Ruden; II-IV gimnazijos klasiy mokiniai ir jy tévai dalyvavo Lietuvos
neformaliojo Svietimo agentiros ir CV-Online organizuotame nuotoliniame informaciniame
renginyje ,,Kokio darbuotojo reikia Siandieninei darbo rinkai? Kg svarbu Zinoti mokiniams ir jy
tévams?“

Gimnazistams buvo organizuota karjeros diena — susitikimas su gimnazijos alumnais, vyko
grupinés ir individualios konsultacijos, profesinio veiklinimo uzsiémimai, instruktazai, klasés
valandé¢lés, paskaitos, i§vykos, viktorinos, integruotos dalyky pamokos.

Planuodami tolesn¢ karjera, abiturientai dalyvavo LAMA BPO organizuotame
nuotoliniame konsultaciniame uzsiémime bei SMK Aukstosios mokyklos informaciniame renginyje
,SUZINOK: kas svarbu stojant j aukstasias mokyklas?* 2025 m. gruodj III gimnazijos klasiy
mokiniai pradé¢jo naudotis skaitmenine mokinio pazangos ir karjeros planavimo platforma
»Spotiself™.

Gimnazijos mokiniai kontaktiniu ir nuotoliniu bidu dalyvavo auks$tyjy ir profesiniy
mokykly atviry dury dieny renginiuose. 2025 m. vasarj ,,Verdenés“ gimnazijoje lankési Siauliy
miesto vicemeras J. Svégzda ir mero padéjéja A. Bosé, kurie II-IV gimnazijos klasiy mokiniams
pristat¢ studijy ir karjeros galimybes Siauliuose. Gimnazijoje taip pat vyko susitikimai ir
uzsiémimai su Vilniaus universiteto, Vilniaus Gedimino technikos universiteto, Vilniaus kolegijos,
Vytauto DidzZiojo universiteto, Lietuvos sveikatos moksly universiteto, edukacinés bendroveés
,,Kalba.lt* atstovais.

2025 m. gimnazijos mokiniai aktyviai dalyvavo Visagino zurnalistikos mokyklos veikloje,
jsitrauke j Visagino Jaunojo pedagogo klubo veikla.

Organizuojant profesinio ugdymo veiklas ,,Verdenés* gimnazijoje buvo glaudziai
bendradarbiaujama su Uzimtumo tarnybos Panevézio regiono karjeros planavimo skyriaus karjeros
konsultantais:

https://verdenesgimnazija.lt/paslaugos/pagalba-mokiniams-ir-tevams/karjeros-specialistas.

Dalyvavimas kitose programose ir projektinéje veikloje.

2025 m. Verdenés* gimnazijoje buvo vykdomi ir (arba) tgsiami respublikineés reik§Smés ir
tarptautiniai projektai:

1. Visagino ir Ignalinos savivaldybiy Tiikstantme¢io mokyklos projektas (TUM).

2. Tarptautinis projektas ,,Kol gyveni, tol ir mokaisi“ kategorijoje ,,Educational
learning resourses‘. Projekta dalinai finansuoja Lietuvos kultiiros taryba

3. Nacionalinés S§vietimo agentiros jgyvendinamas ESF projektas ,,Galimybiy
mokykla“.

4. Respublikinis vertimy ir iliustracijy projektas ,,Tavo zvilgsnis 2025%.

5. TUM programos projektas ,,Ateities inZinerija“.

https://vilniustech.lt/universitetas/naujienos/moksleiviu-isradimai-stebina-nuo-
ismaniosios-neregio-lazdeles-iki-moduliniu-baldu-is-antriniu-medziagu/26671?nid=373714

6. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ir Nacionalinés Svietimo agentiiros
organizuotas projektas ,,Olimpinis ménuo®.

7. Respublikinis meninés-kiirybinés raiSkos projektas ,,Skécio pasakojimai‘.

8. STEAM projektas ,,Zaliasis rastingumas®.

9. Respublikinis 1-4 klasiy mokiniy STEAM projektas—paroda ,, Tvari Kalédy egluté

2025%.


https://verdenesgimnazija.lt/paslaugos/pagalba-mokiniams-ir-tevams/karjeros-specialistas
https://vilniustech.lt/universitetas/naujienos/moksleiviu-isradimai-stebina-nuo-ismaniosios-neregio-lazdeles-iki-moduliniu-baldu-is-antriniu-medziagu/26671?nid=373714
https://vilniustech.lt/universitetas/naujienos/moksleiviu-isradimai-stebina-nuo-ismaniosios-neregio-lazdeles-iki-moduliniu-baldu-is-antriniu-medziagu/26671?nid=373714
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10. Lietuvos nacionalinio kultiiros centro tradicinius Sokius puosel¢janciy Lietuvos
mokykly konkursas ,,Visa mokykla Soka“.

11. Buvo organizuotos trys vasaros poilsio ir uzimtumo stovyklos, kuriose dalyvavo 56
mokiniai (i§ jy 12 — specialiyjy klasiy), ir ,,KiSkiy mokyklélé* biisimiesiems pirmokams.

12. 2025 m. ,Verdenés* gimnazija dalyvavo kultiiriniuose renginiuose ir kultiirinés
edukacijos uzsi¢émimuose pagal Kultiiros paso programas, kurios padéjo stiprinti pilietiSkumg ir
tautinj tapatuma, didinti kulttirinj sgmoninguma bei plétoti mokiniy kultiiring raiska.

Gimnazijos apripinimas, materialinés bazeés stiprinimas.

Siekiant ugdymo kokybés, tobulinant skaitmeninio rastingumo kompetencijas, jvairinant
ugdymo procesa, gerinant mokytojy darbo, jtraukiojo ugdymo(si) salygas, skatinant mokiniy
mokymosi motyvacijg, kritinj mastyma ir aktyvesnj jy jsitraukimg ; mokyma(si) kalendoriniais
metais buvo jsigyta priemoniy: 8 iSmaniosios lentos, SeSios lentos—transformeriai, 12 kompiuteriy,
55 plansetiniai kompiuteriai, planSetiniy kompiuteriy pakrovimo spintos, 4 robotikai ir
konstravimui skirti rinkiniai, 30 Classwise pulteliy, 13 kopijavimo aparaty, STEAM priemoniy,
interaktyvi edukaciné programa ROQED MOKSLAS, skirta mokytis biologijos, chemijos, fizikos ir
gamtos moksly, pianinas ir bégimo takelis, kity priemoniy pagal mokytojy metodiniy grupiy
pateiktas paraiskas. Kasmet gerinamos mokiniy laisvalaikio ir uzimtumo po (tarp) pamoky salygos:
jsigyta 30 sédmaisiy ir 30 pufy II, III a. koridoriams ir priestato erdvéms. IS viso gimnazijos
materialinés bazés turtinimui panaudota 102367,61 eury.

Veiklos kokybés jsivertinimas.

Gimnazijoje veiklos kokybés jsivertinimas organizuotas remiantis ,,Mokyklos,
igyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika®, patvirtinta
LR Svietimo ir mokslo ministro 2016-03-29 jsakymu Nr. 2V-267. Atlikus srities ,,.Lyderysté ir
vadyba“ temos ,,Veiklos planavimas ir organizavimas® rodikliy ,,Perspektyva ir bendruomenés
susitarimai®, ,,Lyderysté*, ,,Mokyklos savivalda*“ jsivertinima, nustatyta, kad sritis jvertinta 3 lygiu
(18 keturiy). Nurodytos nagrinétos srities stiprybés ir silpnybés. AukS¢iausiai jvertintas gimnazijos
vadovy veikly vykdymo koordinavimas, jgyvendinimo terminai bei paZymeta, kad gimnazijos
pasiilymus koreguojant gimnazijos strateginius ir metinius tikslus bei aptariant iStekliy
paskirstyma.

Gimnazijoje kryptingai skatinamas lyderystés gebéjimy ugdymas. Visiems bendruomenés
nariams sudaromos sglygos rodyti iniciatyva, prisiimti atsakomybe¢ uz priimamus sprendimus ir jy
jgyvendinimg. Mokytojai ir mokyklos vadovai periodiskai atvirai bei konstruktyviai aptaria
mokiniy mokymosi pasiekimus ir kylan€ius sunkumus, teikia vieni kitiems profesing parama.
Dauguma mokytojy veikia kaip vieninga komanda, kuri siekia bendry tiksly.

IT SKYRIUS
TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Tikslas. Siekti ugdymo kokybeés, telkiant gimnazijos bendruomeng tvariems pokyciams
ir inovacijoms.

UZdaviniai:

1.1. Ugdymo procese diegti inovatyvius ir jtraukius ugdymo(si) metodus taikant
Siuolaikines technologijas.

1.2. Stiprinti mokiniy geb¢jima prisiimti atsakomybe uz savo mokymosi rezultatus.

1.3. Tobulinti mokytojy profesines kompetencijas, susijusias su Siuolaikiniais ugdymo
metodais ir vertinimu.

1.4. Stiprinti mokytojy kolegialius rySius ir tarpdalykinj metodinj bendradarbiavimag
dalijantis geraja darbo patirtimi.

2. Tikslas. Kurti ir palaikyti saugia, sveika ir jtraukiag aplinka, uztikrinancig visy gimnazijos
nariy fizing ir emocing gerove.

Uzdaviniai:
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2.1. Stiprinti jtraukiojo ugdymo veiksminguma, uztikrinant ugdymo prieinamumg ir
kiekvieno mokinio mokymosi sékmg.

2.2. Stiprinti mokiniy atsparumg rizikos veiksniy jtakai.

2.3. Tobulinti bendruomenés nariy kompetencijas kuriant emociskai palankig gimnazijos
aplinka ir pagarba grjstag mikroklimatg.

3. Tikslas. Plétoti bendruomeninés nariy pilietiSkumo kompetencijas, skatinant aktyvy
dalyvavimg gimnazijos savivaldoje, pilietinése iniciatyvose ir veiklose.

Uzdaviniai:

3.1. Kryptingai ugdyti mokiniy vertybines nuostatas ir pilietiSkuma.

3.2. Ugdyti mokiniy sgmoninguma stiprinant tapatumga ir kulttrinj identiteta.

3.3. Stiprinti bendruomeniSkumu grista tévy ir gimnazijos partneryst¢, puosel¢jant
gimnazijos vertybes ir tradicijas.

I SKYRIUS
PRIEMONIU PLANAS

Eil. Nr. \ Priemonés ‘ Data \ Vykdytojai ’ Vertinimo kriterijai

1.Tikslas. Siekti ugdymo kokybés, telkiant gimnazijos bendruomeng tvariems pokyc¢iams
ir inovacijoms.

1.1. UZzdavinys. Ugdymo procese diegti inovatyvius ir jtraukius ugdymo(si) metodus taikant
Siuolaikines technologijas.

1.1.1. | Uztikrinti ugdymo Per mokslo Direktoriaus 50 proc. mokiniy
kokybe metus pavaduotojai teigiamai vertina
individualizuojant ir ugdymui, klasés | mokytojo pagalba.
diferencijuojant ugdymo vadovali, 5-8 ir [-IV gimnazijos
turinj. mokytojai, klasiy mokiniy,

Svietimo pagalbos | pasiekusiy pagrindinj
specialistai lygi, dalis bent 45 proc.

Apklausy rezultatai,
mokymosi suvestinés.
1.1.2. | Mokymo turinio Per mokslo Direktorius, 100 proc. mokytojy
perteikimui naudoti metus pavaduotojai kokybiskai pasirengia
metodus, skatinancius ugdymui, klasés | pamokai, pristato
mokiniy kompetencijy vadovai, pamokos uzdavinj ar
ugdyma ir mokymasi mokytojai iSsikelia jj kartu su
bendradarbiaujant, mokiniais.
taikyti tinkamus Bent 50 proc. stebéty
vertinimo biidus. pamoky taikomi
Siuolaikiniai mokymosi
metodai.

45 proc. stebéty pamoky
fiksuotas mokymasis
bendradarbiaujant.

I-1IT gimnazijos klasiy,
nuo 20262027 m. m. ir
8 klasiy mokiniai atlieka
privalomg projektine

veikla.
1.1.3. | Tirti ir analizuoti Per mokslo Direktorius, Mokiniy ugdymo(si)
mokiniy ugdymo(si) metus pavaduotojai rezultatai aptariami
rezultatus, tobulinti ugdymui, klasés | mokytojy tarybos

vertinimo Kriterijus, vadovai, posédziuose ne reciau
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spresti ugdymo proceso mokytojai, kaip 4 kartus per m. m.,
gerinimo klausimus. Svietimo pagalbos | mokytojy metodinése
specialistai grupése — ne reciau kaip
2 kartus.

1.1.4. | Plétoti tikslingg ir Per mokslo Direktorius, Vykdomos reguliarios
nuosekly metus pavaduotojai konsultacijos su tévais,
bendradarbiavima su ugdymui, klasés | aptariant mokinio
tévais, sudarant salygas vadovali, individualig pazanga,
Jju isitraukimui j mokytojai, taikomas ugdymo
mokiniy mokymosi Svietimo pagalbos | priemones ir
pazangos stebéseng ir specialistai bendradarbiavimo,
ugdymo(si) palaikyma. stiprinan¢io mokinio

motyvacija mokytis,
galimybes.

1.1.5. | Sistemingai organizuoti Per mokslo MG pirmininkai | Mokytojai aptaria
mokytojy MG metus bendrus ugdymo tikslus,
pasitarimus. mokymo(si) biidus ir

metodus, skatinanc¢ius
mokiniy pazangg ir
gerinancius pamokos
kokybe.

MG protokolai.

1.1.6. | Pamoky planavimui Per mokslo Gimnazijos Bent 50 procenty
naudoti integruoto metus direktorius, mokytojy naudoja
ugdymo platforma direktoriaus platformg planuodami
EditAl pavaduotojai pamokas / veiklas.

ugdymui, Organizuoty pamoky /
mokytojai veikly skai¢ius per metus
ne maziau 100.

1.1.7. | Isigyti inovatyviy Per mokslo Direktorius, Dalyky ir pradinio
mokymo priemoniy, metus pavaduotojai ugdymo mokytojai per
prieigy prie ugdymui, pamokas naudojasi
skaitmeniniy ugdymo metodiniy grupiy | iSmaniais ekranais,
Saltiniy ir portaly ir jas pirmininkai Isigytomis mokymosi
jveiklinti ugdymo platformomis ir
procese. iSmaniosiomis

priemonémis.

Ne maziau kaip dvi
mokiniy komandos
dalyvauja ,,Robotiados*
konkurse.

Stebéty pamoky
protokolai.

100 proc. panaudojamos
1¢Sos skaitmeninio
ugdymo plétrai ir 100
proc. sudaryta galimybé
3-8 ir [-IV gimnazijos
klasiy mokiniams
naudotis skaitmeninio
ugdymo Saltiniais.

1.1.8. | Naudotis jvairiomis Per mokslo Klasés vadovai, | 70 proc. mokytojy
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edukacinémis
aplinkomis (muziejai,
biblioteka, kultiiros
Jstaigos) siekiant
mokiniy jsitraukimo ir
pazangos.

metus

mokytojai,
ugdymo karjerai
koordinatoré¢

organizuoja bent vieng
pamoka kitose erdvése.
100 proc. klasés vadovy
organizuoja bent dvi
edukacines iSvykas
stiprindami mokiniy
bendrasias
kompetencijas.

M-IV gimnazijos klasiy
mokiniai bent kartg per
mokslo metus dalyvauja
aukstyjy mokykly ir
kolegijy organizuotose
veiklose.

1.2. Uzdavinys. Stiprinti mokiniy

gebéjima prisiimti atsakomybe uz savo mokymosi rezultatus.

1.2.1. | Stebéti ir analizuoti Per mokslo | Metodiniy grupiy | Mokiniy pasiekimai
kiekvieno mokinio metus pirmininkai, atitinka pamokoje
paZangg ir pasiekimus mokytojai keliamus tikslus ir
pamokoje. individualias galias,

mokiniai geba pasiekti
iSsikeltus pamokos
tikslus. Mokiniy pazanga
pastebima ir skatinama,
vertinami jvairts
asmeniniai mokiniy
pasiekimai.

Pamoky steb¢jimo
protokolai.

1.2.2. | Tobulinti savivaldaus Per mokslo Klasés vadovai, | Apklausos duomenimis
mokiniy mokymosi metus mokytojai 50 proc. mokiniy geba
igiidzius. iSsikelti mokymosi

tikslus ir jy siekti,
sistemingai ir
motyvuotal mokytis.
Mokinio jsivertinimas ir
refleksija organizuojama
ne maziau kaip 75 proc.
stebéty pamoky.

1.2.3. | Sudaryti galimybe Per mokslo Klasés vadovai, | Visy dalyky mokytojams
mokiniams stiprinti metus mokytojai, skiriamos valandos
gebéjimus lankant Svietimo pagalbos | mokiniy konsultavimui.
individualias dalyky specialistai 100 proc. mokiniams
konsultacijas. sudaryta galimybé

dalyvauti dalyky
konsultacijose
(fiksuojama el. dienyne).

1.2.4. | Uztikrinti ugdymo Per mokslo Direktoriaus 100 proc. iSnaudojamos
turinio prieinamumg metus pavaduotojai ugdymo plano galimybés
mokiniams, atvykusiems ugdymui, klasés | teikiant mokiniams
1§ uzsienio, ir vadovali, mokymosi pagalbg ir
reemigrantams. mokytojai, pritaikant ugdymo turinj.

Svietimo pagalbos
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specialistai

1.2.5.

Vykdyti pamoky
lankomumo stebéseng
mazinant praleisty
pamoky be pateisinamos
priezasties skaiciy.

Per mokslo
metus

Direktorius,
pavaduotojai
ugdymui, klasés
vadovali,
mokytojai

Reikalui esant
koreguojamos
gimnazijos mokiniy
lankomumo tvarkos
apraSo nuostatos.
Stiprinama klasés
vadovo komunikacija ir
bendradarbiavimas su
mokiniy tévais laikantis
susitarimy.

Bent 1 proc. sumaz¢ja
mokiniy be priezasties
praleisty pamoky
skaiCius.

1.2.6.

Analizuoti mokiniy
signalinius, pusmeciy ir
metinius rezultatus bei
pamoky lankomuma.

Per mokslo
metus

Direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui, klasés
vadovai

Aptariami mokiniy
signaliniai rezultatai,
organizuojami
individualtis pokalbiai su
mokiniais, jy tévais
(globéjais, rupintojais) ir
mokytojais.

Parengtos mokiniy
mokymosi rezultaty ir
pamoky lankomumo
lyginamosios analizés.
Mokytojy tarybos
posédZiuose priimti
susitarimai dél
pasiekimy gerinimo ir
pamoky lankomumo
gerinimo strategijy.
Mokytojy tarybos
poseédZiy protokolai.

1.2.7.

Organizuoti triSalius
pokalbius, siekiant
gerinti mokiniy
mokymosi rezultatus.

Per mokslo
metus

Klasés vadovai

Du kartus per mokslo
metus 1-4, 5-8, I-11I
gimnazijos klasiy klasés
vadovai organizuoja
triSalius pokalbius, kartu
su mokiniu ir jo tévais
(globéjais, ripintojais), o
HI-1V gimnazijos klasiy
mokiniai su klasés
vadovais aptaria
mokymo(si) tikslus,
pasiekimus ir paZzanga.
Ne maziau kaip 90
procenty gimnazijos
mokiniy kartu su tévais
(globgjais, rupintojais)
dalyvauja triSaliuose
pokalbiuose, 95
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procentai III-IV klasiy
mokiniy dalyvauja
triSaliuose pokalbiuose
su klasés vadovu.

1.2.8. | Organizuoti Tévy dieng. Per metus Direktorius, Bent karta per mokslo
pavaduotojai metus organizuota Tévy
ugdymui, klasés | diena. Analizuojamos
vadovai, bendradarbiavimo
mokytojai, strategijos, turin¢ios
Svietimo pagalbos | jtakos mokymo(si)
specialistai pazangai gerinti.
Tévy dienose dalyvauja
bent 50 procenty
mokiniy tévy (globéjy,
rupintojy).
1.2.9. | Analizuoti NMPP, Per mokslo Direktorius, Su mokytojais,
PUPP ir VBE rezultatus. metus pavaduotojai mokiniais ir jy tévais
ugdymui, klasés | analizuojami mokiniy
vadovai, pasiekimai ir pazanga,
mokytojai nustatomos stipriosios ir
silpnosios mokiniy
pasiekimy sritys.
Numatomos strategijos
pasiekimy gerinimui.
Mokiniy pasiekimai ne
Zemesni nei Salies
vidurkis.
1.2.10. | Nuosekliai taikyti Per mokslo Direktorius, Vadovaujantis mokiniy
mokiniy skatinimo metus pavaduotojai skatinimo gimnazijoje
sistemg siekiant ugdymui, klasés | tvarkos aprasu mokiniai
pazangos ir pasiekimy vadovai skatinami mokytis ir
gerinimo. siekti aukStesniy
rezultaty: mokslo mety
pabaigoje skatinami
mokiniai, kurie pagerino
rezultatus, teikiami
dokumentai mokiniy
apdovanojimuli,
trumpinami mokslo
metai.

1.3. Uzdavinys. Tobulinti mokytojy profesines kompetencijas, susijusias su Siuolaikiniais

ugdymo metodais ir vertinimu.

1.3.1. | Sudaryti galimybe Per mokslo Direktorius, Vadovaudamiesi
mokytojams tobulinti metus pavaduotojai gimnazijos kvalifikacijos
bendrasias ir dalykines ugdymui, tobulinimo programos
kompetencijas. mokytojai, prioritetais visi

Svietimo pagalbos | gimnazijos mokytojai
specialistai tobulina kvalifikacija:

ne maziau kaip 5 dienas
per metus dalyvauja
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose.
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1.3.2. | Kryptingai tobulinti Per mokslo Direktorius, Gimnazijos pedagoginei
vadovy ir mokytojy bei metus pavaduotojai bendruomenei
pagalbos specialisty ugdymui, klasés | organizuojami ne maziau
kvalifikacijg (jtraukusis vadovali, kaip treji kvalifikacijos
ugdymas, socialinis ir mokytojai, tobulinimo renginiai.
emocinis ugdymas, Svietimo pagalbos
lyderysté, skaitmeniniy specialistai
kompetencijy
tobulinimas,
vertinimas).
1.3.3. | Tobulinti pamokos Per mokslo Mokytojai Dauguma mokytojy
vadyba. metus numato konkrecius
mokymosi uzdavinius,
jtraukia mokinius }
aktyvy mokymosi
procesa, jgalina jvairiy
poreikiy mokinius
dalyvauti pamokoje.
MG nariai dalinasi
s¢kmingai taikomais
ugdymo budais ir
metodais.
Irasai dienyne, pamoky
steb¢jimo protokolai
1.3.4. | Organizuoti gimnazijoje | Per mokslo Metodinés Du kartus per metus
metodines dienas. metus tarybos nariai, | (balandzio ir spalio
mokytojai men.) organizuojamos
metodinés dienos.
Mokytojai pristato savo
sékmés istorijas, dalijasi
patirtimi, aktyviais ir
inovatyviais mokymo(si)
metodais, kurie padéjo
tobulinti personalizuota
mokymasi pamokoje ar
kitoje ugdomoje veikloje
1.3.5. | Testi bendradarbiavimo Per mokslo Direktoriaus Organizuotos bent dvi
veiklas su Latvijos metus pavaduotojai bendradarbiavimo
kolegomis. ugdymui, veiklos per metus su
mokytojai Latvijos Kraslavo

gimnazijos kolegomis.
Veiklos vieSinamos
gimnazijos interneto
svetaingje ir socialiniame
tinkle.

1.4. Stiprinti mokytojy kolegialius rysius ir tarpdalykinj metodinj bendradarbiavimag dalijantis

geraja darbo patirtimi.

1.4.1. | Organizuoti atviras Per mokslo Direktoriaus Kiekvienas mokytojas
pamokas ir kitas metus pavaduotojai pagal turimg
ugdomasias veiklas ugdymui, kvalifikacing kategorija
gimnazijos ir miesto mokytojai, organizuoja ne maziau

mokytojams.

Svietimo pagalbos

kaip vieng atvirg pamoka




16

specialistai

per metus.
VSPT ir gimnazijos
ménesio veiklos planai.

1.4.2.

Dalyvauti gimnazijos ir
miesto mokyklose
organizuojamy
ugdomyjy veikly
steb&jime ir aptarime.

Per mokslo
metus

Metodinés
tarybos nariai,
mokytojai

Visi gimnazijos
mokytojai dalyvauja
,,Kolega—kolegai‘
veiklose ir jy aptarime,
reflektuoja ir dalinasi
konstruktyviu
griZtamuoju rysiu..
Kiekvienas dalyko
mokytojas stebi ne
maziau kaip 2 kolegy
veiklas per metus.
Gimnazijos vadovai per
mokslo metus stebi ne
maziau kaip dvi
kuruojamy dalyky
mokytojy pamokas.
Pamoky steb¢jimo
protokolai, gimnazijos
ménesio veiklos planai

1.4.3.

Tobulinti kiekvieno
darbuotojo veiklos
reflektavimo
procediiras.

Vieng kartg
per metus

Direktorius,
pavaduotojai
ugdymui,
mokytojai,
Svietimo pagalbos
specialistai

Gimnazijos vadovai su
mokytojais aptaria
profesine veikla,
pasiektus rezultatus ir
tobulé¢jimo galimybes.
Parengta mokytojy
individualaus profesinio
tobuléjimo ir atitikties
suteiktai kvalifikacinei
kategorijai forma. 100
proc. mokytojy prades
pildyti formas.

2. Tikslas. Kurti ir palaikyti saugia, sveika ir jtraukig aplinka, uZtikrinancig visy
gimnazijos nariy fizing ir emocing gerove.

2.1. Uzdavinys. Stiprinti jtraukiojo ugdymo veiksminguma, uztikrinant ugdymo
prieinamumg ir kiekvieno mokinio mokymosi sékme.

2.1.1.

Parengti ir jgyvendinti
individualizuotus ar
pritaikytus ugdymo
planus ir programas
SUP ir mokymosi
sunkumy patiriantiems
mokiniams.

Per mokslo
metus

Mokytojai,
Svietimo pagalbos
specialistai

Mokytojai, dirbantys su
SUP mokiniais, taiko
bent 2 jtraukiojo ugdymo
metodus
(diferencijavimas,
individualizavimas,
universalaus dizaino
principai), fiksuotus
pamoky planuose ar
stebéjimo lapuose.

Tikslingai parinkti

ugdymosi aplinkas,
priemones ir biidus
atsizvelgiant |

Per mokslo
metus

Klasés vadovai,
mokytojai,
Svietimo pagalbos
specialistai

Reguliariai naudojamas
sensorinis kambarys,
individualaus mokymosi
erdvés, lauko klasés,
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individualius mokiniy
poreikius.

akustinés priemongés ir
kt.

2.1.3. | Organizuoti veiklas Per mokslo Direktoriaus Per mokslo metus
jtraukiant lavinamyjy ir metus pavaduotojai organizuota bent viena
SIU klasiy mokinius ugdymui, klasés | bendra kiekvienos

vadovali, bendrojo lavinimo klasés
lavinamyjy ir SJU | veikla su lavinamyjy ir
klasiy mokytojai | SIU klasiy mokiniais.
Gimnazijos ménesio
veiklos planai

2.1.4. | Organizuoti veiklas Per mokslo Klasés vadovai, | Organizuotos bent dvi
telkiant grupés / klasés metus Svietimo pagalbos | grupés / klasés telkimui
bendruomeng. specialistai skirtos veiklos per m. m.

2.1.5. | Vykdyti §viec¢iamaja Per mokslo Direktorius, Mokiniams, mokiniy
veiklag pozityvaus metus pavaduotojai tévams (globéjams,
elgesio ir patyciy ugdymui, klasés | ripintojams)
prevencijos temomis. vadovai, Svietimo | organizuotas bent vienas

pagalbos SvieCiamasis renginys.
specialistai Nuolat papildoma /
atnaujinama informacija
gimnazijos interneto
svetainéje.

2.1.6. | Aktyvinti tévy (globéjy, | Per mokslo Direktorius, 100 proc. vaiky gauna
ripintojy) i(si)traukima i metus pavaduotojai reikalingg specialisty
pagalbos mokiniui ugdymui, klasés | pagalba.
procesa. vadovai, Ne maziau kaip 80 proc.

mokytojai, mokiniy ir jy tévy

Svietimo pagalbos | (globéjy, riipintojy)

specialistai apklausose teigiamai
vertina suteikta
mokymosi pagalbg ir
ugdymo prieinamuma.
Vykdyti reguliarias
konsultacijas su tevais,
aptariant mokinio
pazanga, taikomas
ugdymo priemones ir
namy-mokyklos
bendradarbiavimo
galimybes.

2.2. UZdavinys. Stiprinti mokiniy atsparuma rizikos veiksniy jtakai.

2.2.1. | Parengti ir (arba) Per mokslo Gimnazijos Parengti ir (arba)
atnaujinti vietinius metus vadovai atnaujinti gimnazijos
gimnazijos veiklos veiklos dokumentai. Su
dokumentus. dokumenty nuostatomis

supazindinti 100 proc.
mokytojy, darbuotojy,
mokiniy tévy (globéjy,
rupintojy).

2.2.2. | Vykdyti prevencines Per mokslo Direktorius, Kiekvienoje klas¢je
priemones jgyvendinant metus pavaduotojai jgyvendinama bent viena

prevencines programas,

ugdymui, klasés

prevencing programa.
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projektus, organizuojant vadovai, Mokiniai dalyvauja
renginius, akcijas, mokytojai, prevenciniuose
integruojant jas j kitas Svietimo pagalbos | renginiuose, akcijose.
veiklas. specialistai Gimnazijos ménesio
veiklos planai.
Panaudotos 1€Sos
mokiniy prevencinéms
programoms jgyvendinti.
Klasése organizuojamos
klasés valandélés su
psichologu, socialiniu
pedagogu bei kitais
specialistais emocinio
atsparumo didinimo
temomis. [rasai dienyne

2.2.3. | Stiprinti mokiniy Per mokslo Direktorius, Organizuojamos klasiy
atsparuma neigiamai metus pavaduotojai valandélés, mokymai,
socialinei jtakai ir ugdymui, klasés | simuliaciniai
gebéjimus valdyti stresa. vadovai, uzsiémimai. Kiekvienoje

mokytojai, 1-8, I-II gimnazijos

Svietimo pagalbos | klaséje jvyksta bent

specialistai vienas uzsiémimas
emocijy ir streso
valdymo ir atsparumo
neigiamai socialinei
jtakai stiprinimo
temomis.

2.2.4. | Laiku reaguoti j smurta, Per mokslo Direktorius, 100 proc. smurto,
patycias, psichotropiniy metus pavaduotojai patyCiy atvejy,
medziagy vartojimo ugdymui, klasés | drausminiy pazeidimy ar
atvejus. vadovali, konfliktiniy situacijy yra

mokytojai, i8siaiskinta, apie
Svietimo pagalbos | priimtus sprendimus
specialistai informuoti mokiniy
tévai.
2.3. Uzdavinys. Tobulinti bendruomenés nariy kompetencijas kuriant emociskai palankia
gimnazijos aplinkg ir pagarba grjsta mikroklimata.

2.3.1. | Kurti palanky Per mokslo Direktorius, Palyginti su pra¢jusiais
mikroklimata metus pavaduotojai mokslo metais sumazg¢jo
gimnazijoje, puosel¢jant ugdymui, klasés | fiksuoty patyciy,
bendruomenés nariy vadovai, konflikty ar netinkamo
tarpusavio pagarba, mokytojai, elgesio atvejy.
atsakingumag ir Svietimo pagalbos
konstruktyvy specialistai
bendravimg.

2.3.2. | Sudaryti galimybe Per mokslo Direktorius, 90 proc. mokytojy
pedagogams ir metus pavaduotojai dalyvauja bent viename
darbuotojams dalyvauti ugdymui kvalifikacijos tobulinimo

socialinio emocinio
ugdymo seminaruose,
mokymuose ar
paskaitose.

renginyje, skirtame
socialinés emocinés
aplinkos kiirimui.
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2.3.3.

Vykdyti sisteminga tévy
Svietimg, organizuojant
informacines ir
edukacines veiklas,
skirtas stiprinti tévy
pedagogines, socialines
ir bendradarbiavimo su
gimnazija
kompetencijas.

Per mokslo
metus

Direktorius,
pavaduotojai
ugdymui, klasés
vadovai, Svietimo
pagalbos
specialistai

Per mokslo metus
jgyvendintos ne maziau
kaip dvi tévy Svietimo
veiklos (seminarai,
paskaitos, diskusijos,
nuotoliniai susitikimai).
Parengta ir tévams
pateikta ne maziau kaip
trys informacinés
medziagos (straipsniai,
atmintings, pristatymai)
aktualiomis ugdymo ir
vaiky gerovés temomis.

3. Tikslas. Plétoti bendruomenés nariy pilietiSkumo kompetencijas, skatinant aktyvy dalyvavima
gimnazijos savivaldoje, pilietinése iniciatyvose ir veiklose.

3.1. Uzdavinys. Kryptingai ugdyti mokiniy vertybines nuostatas ir pilietiSkuma.

3.1.1. | Kryptingai plétoti Per mokslo Direktorius, Organizuojami mokymai
veiksmingg vadovy ir metus pavaduotojai lyderystei stiprinti ir
pedagogy komanding ugdymui, klasés | skiriama valandy
lyderyste. vadovai pedagoginei saviugdai.

Pedagogai suburiami j
darbo grupes jvairiy
bendruomeniniy ir
dalykiniy veikly
organizavimui ir
vykdymui.

3.1.2. | Aktyvinti mokytojy, Per mokslo Direktorius, Mokytojai su mokiniais,
mokiniy, jy tévy metus pavaduotojai Ju tévais (globéjais,
(globéjy, rupintojy) ugdymui, klasés | rupintojais) dalyvauja
jsitraukima ] vadovali, pilietiSkumo renginiuose.
savanoryste skatinancias mokytojai Kasmet didé¢ja |
ir pilietiSkuma gimnazijos Jaunyjy
ugdancias veiklas. Sauliy veikla

jsitraukianciy daugiau
mokiniy skaicius.
Mokiniy taryba
organizuoja bent 5
veiklas per mokslo
metus.

Igyvendintos bent dvi
mokiniy iniciatyvos.

3.1.3. | Uztikrinti nuosekly Per mokslo Direktorius, Atnaujinti gimnazijos
gimnazijos vidaus darbo metus pavaduotojai vidaus dokumentai:
tvarkos, mokiniy elgesio ugdymui, klasés | vidaus darbo tvarka,
taisykliy, posedziy vadovai, mokiniy elgesio
sprendimy ir mokytojai, taisyklés.
bendruomenés Svietimo pagalbos | Ne reciau kaip 2 kartus
susitarimy laikymasi. specialistai per m. m. klasiy

valandéliy metu
aptariamas taisykliy
laikymasis, pazeidimy
atvejai.
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3.2. Ugdyti mokiniy sgmoninguma stiprinant tapatuma ir kultiirinj identiteta.

3.2.1. | Ugdyti mokiniy Per mokslo Direktorius, Sudaryti darbo grupe i$
samoninguma vartoti metus pavaduotojai mokytojy, mokiniy ir jy
gimnazijoje lietuviy ugdymui, klasés | tévy (globéjy, riipintojy)
kalba. vadovai, susitarimams dél lietuviy

mokytojai, kalbos vartojimo
Svietimo pagalbos | gimnazijoje.

specialistai,

darbuotojai

3.2.2. | Organizuoti valstybiniy Per mokslo Direktorius, Didéja mokiniy,
$venciy minéjimus ir metus pavaduotojai isitraukianciy | renginiy,
tradicinius gimnazijos ugdymui, klasés | minéjimy, akcijy
renginius. vadovali, organizavima ir

mokytojai, vykdyma, skaicius.
Svietimo pagalbos
specialistai

3.2.3. | Integruoti nacionalines, Per mokslo Direktoriaus Per mokslo metus
pilietines ir metus pavaduotojai igyvendintos ne maZiau
etnokultiirines temas | ugdymui, klasés | kaip trys veiklos, skirtos
ugdymo ir neformaliojo vadovai, mokiniy kultiirinio
Svietimo veiklas. mokytojai tapatumo ir pilietiSkumo

ugdymui (renginiai,
projektai, minéjimai,
edukacijos).

3.2.4. | Dalyvauti Kultiiros paso | Per mokslo Direktoriaus Sudaryti salygas
veiklose. metus pavaduotojas mokiniams prioriteto

ugdymui, klasés | tvarka dalyvauti KP
vadovai edukacijose ir veiklose,

skirtose tapatumo ir
kultiirinio identiteto
stiprinimui.

3.3. Stiprinti bendruomeniskumu

grista tévy ir gimnazijos partneryste,

vertybes ir tr

adicijas.

puoseléjant gimnazijos

3.3.1. | Skatinti bendruomeng Per mokslo Direktorius, Planuojant vadoveéliy,
aktyviau jsitraukti metus pavaduotojai mokymo priemoniy ir
gimnazijos veiklos ugdymui, prekiy pirkimus
planavima. mokytojai, jtraukiama gimnazijos

Svietimo pagalbos | bendruomené.

specialistai Sudaryta darbo grupé ir

MG nariai renka
duomenis gimnazijos
veiklos ataskaitai,
formuluoja tikslus ir
uzdavinius ateinanciy
mety veiklos planui.

3.3.2. | Itraukti tévus | Per mokslo Direktorius, Igyvendintos ar pradétos
gimnazijos tradicijy metus pavaduotojai 1gyvendinti bent dvi tévy
puoseléjima, sudarant ugdymui, klasés | iniciatyvos.
galimybes jiems vadovai
dalyvauti renginiy
organizavime,

iniciatyvose ir
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savanorystés veiklose.

3.3.3. | Organizuoti teminius Per mokslo Direktorius, Dauguma apklausoje
susitikimus, mokymus, metus pavaduotojai dalyvavusiy tévy
susirinkimus ir ugdymui, klasés | teigiamai vertina
diskusijas su tévais vadovai, gimnazijos ir $eimos
(globéjais, rupintojais). mokytojai bendradarbiavima.

3.3.4. | Organizuoti Per mokslo Direktorius, Organizuoti ne maziau
bendruomeninius metus pavaduotojai kaip 3—4
renginius, skirtus tévy, ugdymui, klasés | bendruomeniniai
mokiniy ir mokytojy vadovali, renginiai, kuriuose
bendrystei stiprinti mokytojai, dalyvauja tévai.
(Sventés, atviros Svietimo pagalbos
pamokos, tradiciniai specialistai
gimnazijos renginiai,
mokymai, susirinkimai,
diskusijos ir kt.).

3.3.5. | Sistemingai teikti Per mokslo Direktorius, Stiprinti reguliaria
informacijg apie metus pavaduotojai komunikacijg su tévais,
gimnazijos vertybes, ugdymui, klasés | teikiant informacijg per
veiklas ir vadovai, dienyna, naujienlaiskius,
bendruomenines mokytojai, individualius ar
iniciatyvas. Svietimo pagalbos | grupinius susitikimus

specialistai apie gimnazijos veikla,

rengiamus dokumentus,
bendruomenines
iniciatyvas,
puosel¢jancias vertybes
ir tradicijas.




